99教師資源手冊：校長的話

各位新進教師同仁：
歡迎您加入元智大學的大家庭。為了讓您儘快了解學校各項資源、設施與制度，並融入這個團體，教務處特別編訂本「教師資源手冊」，提供您完整的參考資訊。

本校自1989年創校以來，由於教、職、生、校友的共同努力，以及董事會的全力支持，在教學、研究、行政及校園環境管理等各方面的表現，都已獲得學術界與社會各界最高的肯定。各位進入元智大學服務，將可立即感受到一流大學的氛圍與風格，也相信各位未來在元智大學的服務與發展，將充滿愉快與榮耀。
為創造第二個二十年的高等教育傳奇，元智在2009年3月20週年校慶特別提出“Vision 20”的校務發展規劃，透過菁英人才培育、雙語大學建構、應用導向研究及優質校園文化四個策略主軸，希望能將元智大學發展成為具國際聲望的雙語大學及應用導向研究型大學，擁有創新、多元、和諧的校園氛圍，提供高品質、國際化的教育，而各位都將是“Vision 20”的參與者與見證者。
大學教師的職責包括教學、研究、服務與輔導，工作的面向多元而繁重，雖然社會地位崇高，但壓力與挑戰亦極大。各位未來的成長與發展，空間無限，學校各教學與行政單位將提供最完善的協助，讓各位可以在各自的崗位上盡情施展與發揮，成為第一流的教師。卓越的大學最重要的元素便是擁有更多一流的教師，樂於激勵學生，創造知識，追求卓越。
各位進入元智之後，將會發現元智是一個具有凝聚力與向心力的有機體，大家共同努力建構一個優質的校園環境，讓教師樂於在這裡從事教學與研究；職員喜歡在這裡工作，追求效率與品質；而學生則熱愛學習，發揮潛能。元智是屬於大家的元智。
歡迎您來此圓志亦圓智！
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